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No Brasil, é livre o exercicio de qualquer trabalho, desde que
sejam atendidas as qualificagbes profissionais estabelecidas por lei. A
Constitui¢ao Federal em seu artigo 22, inciso XVI estabelece
competéncia privativa a2 Unido para legislar sobre a organizagio das
profissoes. Entretanto, a regulagdo das profissoes tem obedecido muito
mais as regras impostas pelo mercado do que propriamente a acoes
efetivas do governo.

As iniciativas legislativas reproduzem, na maioria das vezes,
resolucoes internas dos Conselhos de Fiscalizagio do Exercicio
Profissional, nio observando as necessidades do Sistema Unico de Satide
(SUS). Prevalecem, desta forma, os interesses corporativos.

Numa anélise mais aprofundada da situagio, identifica-se uma
caracteristica basica do atual regime regulatério brasileiro: a existéncia
de uma legislagio que preserva monopdlios corporativistas na regulagio
do trabalho, os quais, muitas vezes, extrapolam os seus préprios limites
de atuagio, disseminando conflitos que promovem a competi¢io entre
as profissoes de satde. Sendo assim, é fundamental um Estado presente
e atuante no papel de gestor e regulador do trabalho em sadde.

Regulagao do trabalho diz respeito as regulamentagoes juridico-
legais (leis de regulamentacdo do exercicio profissional), éticas (c6digos
de ética) ou administrativas (normas de trabalho) que, a partir da
intervencao do Estado demarcam campos de exercicio de atividade.

Considerando que a satide é um bem publico, compete ao Estado
dispor sobre a sua regulamentacao, fiscalizagio e controle, adequando
o interesse particular ao interesse publico.



Contexto do Exercicio Profissional em
Saude no Brasil

Desregulacdo do trabalho em satde, permitindo o surgimento
de profissdes e ocupacoes sem controle do estado e o devido
didlogo entre as partes envolvidas.

Desequilibrio entre oferta e demanda de mao-de-obra em saide
- “boom” de novas escolas. Segundo dados do INEP/MEC, entre
1995 e 2003, por exemplo, foram criados, no Brasil:

— 60 novos cursos de Medicina (crescimento de 47%);
— 226 novos cursos de Enfermagem (crescimento de 209,3%0);

— 81 novos cursos de Odontologia (crescimento de 91%).

Dissociacdo entre os especialistas existentes e os que se for-
mam anualmente e a real necessidade da populacio.

Profissdes consideradas da drea da Satde segundo o Conselho
Nacional de Satde (Resolugio n°® 287, de 8/10/98):

— Assisténcia Social
— Biologia

— Biomedicina

— Educacao Fisica
— Enfermagem

— Farmacia

— Fisioterapia
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— Fonoaudiologia

— Medicina

— Medicina Veterindria
— Nutrigido

— Odontologia

— DPsicologia

— Terapia Ocupacional

Profissionais de saude de nivel superior, inscritos nos respectivos
Conselhos profissionais, Brasil, 2004:

Profissionais de satde de nivel superior | Ndmero de inscritos no Conselho profissional

Médicos 291.413
Odontélogos 178.025
Psicélogos 136.024
Enfermeiros 104.217
Assistentes Sociais 96.209
Educacio Fisica 88.433
Farmacéuticos 73.740
Meédicos Veterindrios 68.085
Fisioterapeutas 44.897
Bidlogos 36.404
Nutricionistas 33.916
Fonoaudidlogos 25.218

Fonte: MS/Conprof, 2005.

*Em 2002, a AMS (Pesquisa Assisténcia Médico-Sanitiria)
contabilizou 2.180.598 postos de trabalho no setor Sadde, dos quais:

- 33,5% eram ocupados por profissionais de nivel superior
(729.747 empregos);

- 28,6% eram ocupados por técnicos e auxiliares (624.331
empregos);

)
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- ostrabalhadores com qualificagdo elementar ocupavam 11,23%
dos postos de trabalho (244.809 empregos).
* Um expressivo contingente da forca de trabalho no setor saide
é representado pelos auxiliares e técnicos, que na maioria das vezes nao
tém suas ocupagdes regulamentadas.

Empregos de saude por categoria profissional - Brasil, 2002

Médico 466.112
Enfermeiro 88.952
Odontdlogo 56.995
Bioquimico/Farmacéutico 28.670
Fisioterapeuta 22.558
Psicélogo 15.716
Assistente Social 13.167
Nutricionista 9.536
Fonoaudidlogo 7.974
Sanitarista 889
Técnico de enfermagem 82.627
Técnico e auxiliar de laboratério 41.187
Técnico em radiologia médica 24.347
Técnico em sadde oral 14.666
Técnico e auxiliar de farmdacia 12.878
Técnico e auxiliar em nutricdo e dietética 8.876
Técnico e auxiliar em fisioterapia/reabilitaciao 4.874
Fiscal sanitario 4.260
Técnico e auxiliar em hematologia/hemoterapia 3.257
Técnico e auxiliar em vigilancia sanitdria e ambiental 2.453
Técnico em equipamentos médico-hospitalares 1.923
Técnico em citologia/citotécnica 1.325
Técnico e auxiliar em histologia 626
Auxiliar de enfermagem 389.277
Atendente de enfermagem 60.639
Guarda endemias 16.805
Agente de satide ptblica 10.468
Parteira 2.546
Agente comunitério de saide 142.696
Administragio 581.711 ﬂ
Outros profissionais 62.588 a's
)
Fonte: IBGE, Pesquisa Assisténcia Médico-Sanitaria, 2002 LéJ




Distribuicao dos postos de trabalho em saude, segundo nivel
de escolaridade - Brasil, 2002

Superior

Administrativo 33%

27%

Elementar
11%

Técnico/Auxiliar
29%

Fonte: IBGE, AMS, 2002

Nesse cenario, foi criada a CAMARA DE REGULACAO DO

TRABALHO EM SAUDE (CRTS), por meio da Portaria GM/MS n°
827,de 5 de maio de 2004 (alterada pela Portaria GM/MS n° 174, de 27
de janeiro de 2006), dentro da politica de um governo democritico e
popular que chama para si a responsabilidade de debater, com diversos
segmentos, acdes que dizem respeito a toda a sociedade.

-
)
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CAMARA DE REGULACAO DO TRABALHO EM SAUDE

* E uma instancia permanente de cardter consultivo e natureza
colegiada que permitird ao poder publico reassumir seu papel
na regulacio do trabalho em saide, conforme mandamento
constitucional e em consonincia com a Lei Organica da Saide
(Lei n°. 8.080/90).

* Criada no 4mbito da Secretaria de Gestio do Trabalho e da

Educag¢io na Satde (SGTES) estd vinculada ao Departamento
de Gestao e da Regulagio do Trabalho em Sadde (Degerts).

* Constitui-se em um espaco de discussio entre gestores do SUS
e representacOes profissionais com vistas a construgdo coletiva
de respostas para questoes relacionadas a regulagio do trabalho
em sadde;

* Tem como desafio aliar a defesa dos interesses dos profissionais
de saide a garantia de que o trabalho seja efetivamente qtil
para a sociedade.

ATRIBUICOES

* Apreciar agoes de regulagio profissional para as profissoes e
ocupacoes da area de Saude;

* Sugerir mecanismos de regulacgdo profissional da drea de satde;

» Sugerir iniciativas legislativas visando ao exercicio de novas
profissdes e ocupacdes.

PROPOSTA DEACAO

* Discutir questoes ligadas ao reconhecimento de profissoes e
ocupagOes na drea da Sadde, os limites e as competéncias de cada
categoria;

* Subsidiar a atuacdo do Ministério da Sadde sobre questoes
ligadas a regulagio do trabalho em satde;

* Realizar audiéncias publicas como meio de disseminar o debate

com as representagdes profissionais, os técnicos e especialistas sobre
os temas de sua pauta de trabalho;

DEGERTS

y

Y

f ©
=



* Formular politicas de regulagio do trabalho em articulagio com
as demais instincias governamentais participantes, que detém
prerrogativas nesta area;

« Articular politicas de regulacio profissional junto ao FORUM
PERMANENTE MERCOSUL para o Trabalho em Saide, subsidiando
a Subcomissio de Desenvolvimento e Exercicio Profissional (SGT 11),
visando 2 integragao profissional no Ambito do Mercosul.

INSTANCIAS PARTICIPANTES

* Ministério da Sadde;

* Ministério da Educacio;

* Ministério do Trabalho e Emprego;

* Conselho Nacional de Secretirios de Saide - Conass;

* Conselho Nacional de Secretdrios Municipais de Sadde -
Conasems;

* Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria - Anvisa;

* Conselhos integrantes do Férum Nacional dos Conselhos
Federais da Area da Satde;

« Entidades Cientificas das Profissdes da Area de Satde;

* Mesa Nacional de Negociag¢ao Permanente do SUS (MNNP-SUS)

Instrumentos gerenciais de apoio aos trabalhos da CRTS
CONPROF

Com o objetivo de subsidiar os trabalhos da CRTS o DEGERTS
disponibiliza, via internet, o CONPROF - Banco de Dados dos Conselhos
Profissionais da Area da Sadde.

O CONPROF retine uma série de informagoes relevantes no campo
da regulagio profissional, tais como: niimero de profissionais inscritos
e de profissionais ativos em cada Conselho, nimero de Conselhos
Regionais por profissio, distribui¢do dos profissionais por sexo em cada
categoria e a legislacdo pertinente (leis de regulamentacdo, decretos,
resolugoes, codigos de ética).

O CONPROF constitui-se em um instrumento inédito de grande
importancia na formulacio e implementagido de ag¢des, no dmbito da

_d
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regulagio, nos aspectos da gestido do trabalho e da educagio na saide.

O CONPROF pode ser acessado pela pigina do Ministério da
Satde: www.saude.gov.br/sigtrabalho

Sistema de acompanhamento de Projetos de Lei

Este Sistema contém informacgdes retiradas da pagina da Cimara
dos Deputados sobre Projetos de Lei em tramitagio no Congresso
Nacional que tratam de questdes ligadas as profissoes da 4rea da satde.

Tais informacdes servem de subsidio para as discussdes da Cidmara
de Regulagao do Trabalho em Satde.
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Exercicio Profissional na Area da Satde

Profissao Exercicio Profissional Atos Privativos

BIOLOGIA

Lei n° 6684, de 03 de setembro
de 1979

(Regulamenta as profissdes de
biélogo e biomédico, cria o
Conselho Federal e os
Conselhos Regionais de
Biologia e Biomedicina)

0 exercicio da profissio de
biélogo é privativo dos
portadores de diploma:

I - devidamente registrado, de
bacharel ou licenciado em
curso de Historia Natural, ou
de Ciéncias Bioldgicas, em
todas as suas especialidades
ou de licenciado em Ciéncias,
com habilitacio em Biologia,
expedido por instituicdo
brasileira oficialmente
reconhecida;

II - expedido por instituicoes
estrangeiras de ensino supe-
rior, regularizado na forma da
lei, cujos cursos forem
considerados.

Sem prejuizo do exercicio das
mesmas atividades por outros
profissionais  igualmente
habilitados na forma da
legislacio especifica, o bidlogo
poderd:

I - Formular e elaborar estudo,
projeto ou pesquisa cientifica
basica e aplicada, nos virios
setores da Biologia ou a ela
ligados, bem como os que se
relacionem 2 preservagio,
saneamento e melhoramento
do meio ambiente, executando
direta ou indiretamente as
atividades resultantes desses
trabalhos;

II - Orientar, dirigir, assessorar
e prestar consultoria a
empresas, fundacoes,
sociedades e associagoes de
classe, entidades autdrquicas,
privadas ou do Poder Piiblico,
no  ambito de  sua
especialidade;

III - Realizar pericias, emitir e
assinar laudos técnicos e
pareceres, de acordo com o
curriculo efetivamente
realizado.

ol
)
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BIOMEDICINA

Lei n° 6.684, de 03 de
setembro de 1979,
(Regulamenta as Profissdes de
Bidlogo e Biomédico, cria o
Conselho Federal e os
Conselhos Regionais de
Biologia e Biomedicina)

0 exercicio da profissio de
biomédico é privativo dos
portadores de diploma:

I - devidamente registrado, de
bacharel em curso oficialmente
reconhecido de Ciéncias
Bioldgicas,  modalidade
médica,;

IT - emitido por instituicdes
estrangeiras de ensino supe-
rior, devidamente revalidado e
registrado como equivalente a0
diploma mencionado no inciso
anterior.

continuacdo

Profissao Exercicio Profissional Atos Privativos

Sem prejuizo do exercicio das
mesmas atividades por outros
profissionais  igualmente
habilitados na forma da
legislacdo especifica, o
biomédico poderi:

I — Realizar andlises fisico-
quimicas e microbioldgicas de
interesse para o saneamento
do meio ambiente;

II — Realizar servicos de
radiografia, excluida a
interpretacdo;

III — Atuar, sob supervisao
médica, em servicos de
hemoterapia, radiodiagndstico
e de outros para os quais esteja
legalmente habilitado;

IV — Planejar e executar
pesquisas cientificas em
instituicoes publicas e
privadas, na drea de sua
especialidade profissional.

EDUCAGAO FISICA

Lei n° 9.696, de 1° de setembro
de 1998

(Dispde sobre a
regulamentaco da Profissdo de
Educagdo Fisica e cria os
respectivos Conselho Federal e
Conselhos Regionais de
Educagio Fisica)

0 exercicio das atividades de
Educacio Fisica e a designagio
de profissional de educagio fisica
é prerrogativa dos profissionais
regularmente registrados nos
Conselhos Regionais de Educacio
Fisica. Apenas serdo inscritos nos
quadros dos Conselhos Regionais
de Educacio Fisica os seguintes
profissionais:

I - os possuidores de diploma
obtido em curso de Educacio
Fisica, oficialmente autorizado ou
reconhecido;

II - os possuidores de diploma em
Educacdo Fisica expedido por
instituicdo de ensino superior

Compete ao Profissional de
Educagio Fisica coordenar,
planejar, programar,
supervisionar, dinamizar,
dirigir, organizar, avaliar e
executar trabalhos, programas,
planos e projetos, bem como
prestar servicos de auditoria,
consultoria e assessoria,
realizar treinamentos
especializados, participar de
equipes multidisciplinares e
interdisciplinares e elaborar
informes técnicos, cientificos e
pedagdgicos, todos nas dreas de
atividades fisicas e do desporto.

continua...
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continuac¢do

Profissao Exercicio Profissional Atos Privativos

estrangeira, revalidado na forma
da legislacio em vigor;

III - os que, até a data do inicio da
vigéncia desta Lei, tenham
comprovadamente exercido
atividades  préprias  dos
Profissionais de Educacio Fisica,
nos termos a serem estabelecidos
pelo Conselho Federal de
Educacio Fisica.

ENFERMAGEM

Lei n° 7.498, de 25 de junho de
1986

(Dispoe sobre a
Regulamentacio do exercicio da
Enfermagem e dd outras
providéncias)

A enfermagem e suas atividades
auxiliares somente podem ser
exercidas por pessoas legalmente
habilitadas e inscritas no
Conselho Regional de Enfermagem
com jurisdi¢do na drea onde
ocorre 0 exercicio.

Sdo enfermeiros:

I — o titular do diploma de
enfermeiro conferido por
institui¢éo de ensino, nos termos
da lei;

II — o titular do diploma ou
certificado de obstetriz ou de
enfermeira obstétrica, conferido
nos termos da lei;

I — o titular do diploma ou
certificado de enfermeira e a titu-
lar do diploma ou certificado de
enfermeira obstétrica ou de
obstetriz, ou equivalente,
conferido por escola estrangeira
segundo as leis do pais, registrado
em virtude de acordo de
intercimbio  cultural ou
revalidado no Brasil como di-
ploma de enfermeiro, de
enfermeira obstétrica ou de
obstetriz;

0 enfermeiro exerce todas as
atividades de enfermagem
cabendo-lhe:

I — privativamente:

Dire¢io do d6rgio de
Enfermagem integrante da
estrutura basica da instituicio
de satde, publica ou privada, e
chefia de servico e de unidade
de Enfermagem;

Organizacdo e dire¢io dos
servicos de Enfermagem e de
suas atividades técnicas e
auxiliares nas empresas
prestadoras desses servigos;
Planejamento, organizagio,
coordenacdio, execucio e
avaliacdo dos servigos da
assisténcia de Enfermagem;
Consultoria, auditoria e emissdo
de parecer sobre matéria de
Enfermagem; consulta de
Enfermagem;

Prescricio da assisténcia de
Enfermagem; cuidados diretos de
Enfermagem a pacientes graves
com risco de vida;

Cuidados de Enfermagem de
maior complexidade técnica e
que exijam conhecimentos

|
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Profissao Exercicio Profissional Atos Privativos

IV — aqueles que, ndo abrangidos
pelos incisos anteriores,
obtiverem titulo de enfermeiro
conforme o disposto na alinea “d”,
do art. 3°, do Decreto n° 50.387,
de 28 de margo de 1961.

continuacdo

cientificos adequados e
capacidade de tomar decisdes
imediatas.

FARMACIA

Decreto n° 85.878 de 07/04/1981
(Ambito Profissional do
Farmacéutico) Estabelece
normas para execucdo de Lei
n°3.820 de 11 de novembro de
1960, sobre o exercicio da
profissdo de farmacéutico, e dd
outras providéncias.

Somente aos membros inscritos
nos Conselhos Regionais de
Farmdcia serd permitido o
exercicio de  atividades
profissionais farmacéuticas no
Pais. Para inscri¢éio no quadro de
farmacéuticos dos Conselhos
Regionais é necessirio, além dos
requisitos legais de capacidade
civil: 1) ser diplomado ou
graduado em Farmdcia por
Instituto de Ensino Oficial ou a
este equiparado; 2) estar com o
seu diploma registrado na
reparticao sanitdria competente;
3) ndo ser nem estar proibido de
exercer a profissdo farmacéutica;
4) gozar de boa reputacio por
sua conduta publica, atestada por
3 (trés) farmacéuticos inscritos.
* Lei n° 3.820 de 11 de
novembro de 1960 (Cria o
Conselho Federal e os Conselhos
Regionais de Farmdcia, e dd
outras Providéncias).

Sdo atribuicdes privativas dos
profissionais farmacéuticos:

I -Desempenho de funcdes de
dispensagio ou manipulagio de
férmulas  magistrais e
farmacopéicas, quando a
servico do piblico em geral ou
mesmo de natureza privada;

II - Assessoramento e
responsabilidade técnica em:
a) estabelecimentos
industriais farmacéuticos em
que se fabriquem produtos que
tenham indicagdes e/ou agdes
terapéuticas, anestésicos ou
auxiliares de diagndstico, ou
capazes de criar dependéncia
fisica ou psiquica;

b) 6orgdos, laboratérios,
setores ou estabelecimentos
farmacéuticos em que se
executem controle e/ou
inspegio de qualidade, andlise
prévia, andlise de controle e a
andlise fiscal de produtos que
tenham destinacio terapéutica,
anestésica ou auxiliar de
diagnésticos ou capazes de
determinar dependéncia fisica
ou psiquica;

c) 6rgdos laboratérios,
setores ou estabelecimentos
farmacéuticos em que se
pratique extragdo, purificacio,

continua...
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Profissao

Exercicio Profissional

continuac¢do

Atos Privativos

controle de qualidade, inspegio
de qualidade, andlise prévia,
andlise de controle e andlise
fiscal de insumos farmacéuticos
de origem vegetal, animal e
mineral;

d) depositos de produtos
farmacéuticos de qualquer
natureza;

III - A fiscalizagio profissional
sanitdria e técnica de empresas,
estabelecimentos, setores,
formulas, produtos, processos e
métodos farmacéuticos ou de
natureza farmacéutica;

IV - A elaboracio de laudos
técnicos e a realizacio de
pericias técnico-legais
relacionados com atividades,
produtos, formulas, processos e
métodos farmacéuticos ou de
natureza farmacéutica;

V - O magistério superior das
matérias privativas constantes do
curriculo préprio do curso de
formacio farmacéutica,
obedecida a legislacio do
ensino;

VI - Desempenho de outros
servicos e fungdes, ndo
especificados no Decreto, que
se situem no dominio de
capacitacdo técnico-cientifica
profissional.

FISIOTERAPIA e TERAPIA
OCUPACIONAL
Decreto Lei n® 938 - de 13 de
outubro de1969
(Prové sobre as profissoes de
fisioterapeuta e terapeuta

O fisioterapeuta e o terapeuta
ocupacional, diplomados por
escolas e cursos reconhecidos,
sdo profissionais de nivel supe-
rior. Os profissionais de que trata
este Decreto-lei, diplomados por

Fisioterapeuta: executar
métodos e técnicas
fisioterdpicos com a finalidade
de restaurar, desenvolver e
conservar a capacidade fisica do
paciente.

)
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ocupacional, e dd outras
providéncias)

escolas estrangeiras devidamente
reconhecidas no pais de origem,
poderio revalidar seus diplomas.
*Lein®. 6.316, de 17 de dezembro
de 1975

(Cria o Conselho Federal e os
Conselhos  Regionais de
Fisioterapia e Terapia
Ocupacional e dd outras
providéncias): o livre exercicio
da profissio de Fisioterapeuta e
Terapeuta Ocupacional em todo
territorio nacional, somente é
permitido ao portador de Carteira
Profissional expedida por 6rgdo
competente.

continuacdo

Profissao Exercicio Profissional Atos Privativos

Terapeuta Ocupacional:
executar métodos e técnicas
terapéuticas e recreacionais,
com a finalidade de restaurar,
desenvolver e conservar a
capacidade mental do paciente.

FONOAUDIOLOGIA

Lei n° 6.965, de 9 de dezembro
de 1981.

(Dispoe sobre a
regulamentacio da Profissio de
Fonoaudiélogo, e determina
outras providéncias)

0 exercicio da profissio de
fonoaudidlogo serd assegurado:a)
aos portadores de diploma
expedido por curso superior de
Fonoaudiologia oficial ou
reconhecido; b) aos portadores
de diploma expedido por curso
congénere estrangeiro,
revalidado na forma da legislacio
vigente; ¢) aos portadores de di-
ploma ou certificado fornecido,
até a data da presente Lei, por
cursos enquadrados na Resolucio
nimero 54, do Conselho Federal
de Educacdo, publicada no
“Didrio Oficial” da Unido de 15
de novembro de 1976.

Desenvolver trabalho de
prevengio no que se refere a
drea da comunicagio escrita e
oral, voz e audigdo; participar
de equipes de diagndstico,
realizando a avaliacio da
comunicagfio oral e escrita, voz
e audicdo; realizar terapia
fonoaudiolégica dos problemas
de comunicagio oral e escrita,
voz e audigdo; realizar o
aperfeicoamento dos padrdes da
voz e fala; colaborar em
assuntos fonoaudioldgicos
ligados a outras ciéncias;
projetar, dirigir ou efetuar
pesquisas fonoaudioldgicas
promovidas por entidades
puiblicas, privadas, autirquicas
€ mistas;

Lecionar teoria e pritica
fonoaudiolégicas;  dirigir
servicos de fonoaudiologia em
estabelecimentos publicos,

continua.
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continuac¢do

Atos Privativos

privados, autirquicos e mistos;
supervisionar profissionais e
alunos em trabalhos tedricos e
priticos de Fonoaudiologia;
assessorar orgios e
estabelecimentos publicos,
autdrquicos, privados ou mistos
no campo da Fonoaudiologia;
participar da Equipe de
Orientacio e Planejamento Es-
colar, inserindo aspectos
preventivos ligados a assuntos
fonoaudioldgicos; dar parecer
fonoaudioldgico, na drea da
comunicagio oral e escrita, voz
e audicdo; realizar outras
atividades inerentes a sua
formacdo universitdria pelo
curriculo.

MEDICINA

Lei n° 3.268, de 30 de setembro
de 1957

(Dispde sobre os Conselhos de
Medicina e dd outras
providéncias)

0s médicos s6 poderdo exercer
legalmente a medicina, em
qualquer dos seus ramos ou
especialidades, apds o prévio
registro de seus titulos, diplomas,
certificados ou cartas do
Ministério da Educagio e Cultura
e de sua inscri¢iio no Conselho
Regional de Medicina, sob cuja
jurisdicdo se achar o local de sua
atividade.

Ndo existe, na Lei n° 3.268/57,
artigo que especifique as
atribuicoes privativas do
médico.

* Esta matéria € tratada em
Resolugdes do Conselho Federal
de Medicina (CFM n° 1.627 de
23/10/2001).

MEDICINA VETERINARIA

Lei n° 5.517, de 23 de outubro
de 1968

(Dispde sobre o exercicio da
profissio de Médico Veterindrio
e cria os Conselhos Federal e
Regionais de Medicina
Veterindria)

86 é permitido o exercicio da
profissdo de médico-veterindrio:
a) aos portadores de diplomas
expedidos por escolas oficiais ou
reconhecidas e registradas na
Diretoria do Ensino Superior do
Ministério da Educagfo e Cultura;
b) aos profissionais diplomados
no estrangeiro que tenham
revalidado e registrado seu di-

Pritica da clinica em todas as
suas modalidades; Direcio dos
hospitais para animais;
assisténcia técnica e sanitdria
a0s animais sob qualquer forma,
planejamento e a execucio da
defesa sanitdria animal; direcéio
técnica  sanitiria  dos
estabelecimentos industriais e,
sempre que possivel, dos
comerciais ou de finalidades

o
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ploma no Brasil, na forma da
legislacio em vigor.

0 exercicio das atividades
profissionais s6 serd permitido
aos portadores de carteira
profissional expedida pelo
Conselho Federal de Medicina
Veterindria ou pelos Conselhos
Regionais de  Medicina
Veterindria criados na presente
lei.

continuacdo

Profissao Exercicio Profissional Atos Privativos

natureza dos trabalhos tenha por
objetivo exclusivo a industria
animal; organizacio dos
congressos, comissdes,
semindrios e outros tipos de
reunides destinados ao estudo da
medicina veterindria, bem como
a assessoria técnica do
Ministério das Relagdes
Exteriores, no Pais e no
estrangeiro, no que diz com 0s
problemas relativos a producio
e 2 industria animal.

NUTRICAO

Lei n° 8.234, de 17 de setembro
de 1.991

(Regulamenta a profissao de
Nutricionista e determina outras
providéncias)

A designagio e o exercicio da
profissio de nutricionista,
profissional de satide, em
qualquer de suas dreas, sio
privativos dos portadores de di-
ploma expedido por escolas de
graduacio em nutrigdo, oficiais
ou reconhecidas, devidamente
registrado no 6rgdo competente
do Ministério da Educacio e
regularmente inscrito no Conselho
Regional de Nutricionistas da
respectiva drea de atuacio
profissional.

Direcdo, coordenacio e
supervisio de cursos de
graduagio em nutricdo;
planejamento, organizagio,
diregdio, supervisio e avaliacio
de servicos de alimentacio e
nutri¢do; planejamento,
coordenacio, supervisio e
avaliagio de estudos dietéticos;
ensino das matérias
profissionais dos cursos de
graduacdo em nutricdo; ensino
das disciplinas de nutricio e
alimentagdo nos cursos de
graduacgdo da drea de saide e
outras afins; auditoria,
consultoria e assessoria em
nutricdo e dietética; assisténcia
e educacio nutricional a
coletividades ou individuos,
sadios ou enfermos, em
institui¢des publicas e privadas
e em consultério de nutrigdo e
dietética; assisténcia
dietoterdpica  hospitalar,
ambulatorial e a nivel de
consultérios de nutricio e

continua...
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continuac¢do

Profissao Exercicio Profissional Atos Privativos

dietética, prescrevendo,
planejando, analisando,
supervisionando e avaliando
dietas para enfermos.

ODONTOLOGIA
Lein®5.081 de 24/08/1966

(Regula o Exercicio da
Odontologia)

0 exercicio da Odontologia no
territ6rio nacional s6 é permitido
a0 cirurgido-dentista habilitado
por escola ou faculdade oficial
ou reconhecida, apds o registro
do diploma na Diretoria do Ensino
Superior, no Servigo Nacional de
Fiscalizagio da Odontologia, sob
cuja jurisdicdo se achar o local
de sua atividade.

Praticar todos os atos pertinentes
a Odontologia, decorrentes de
conhecimentos adquiridos em
curso regular ou em cursos de
pés-graduacio; prescrever e
aplicar especialidades
farmacéuticas de uso interno e
externo, indicadas em
Odontologia; atestar, no setor de
sua atividade profissional,
estados mérbidos e outros, in-
clusive, para justificacdo de
faltas a0 emprego; proceder a
pericia odontolegal em foro
civil, criminal, trabalhista e em
sede administrativa; aplicar
anestesia local e truncular;
empregar a analgesia e hipnose,
desde que comprovadamente
habilitado, quando constituirem
meios eficazes para o
tratamento; manter, anexo ao
consultorio, laboratério de
protese, aparelhagem e
instalacio adequadas para
pesquisas e andlises clinicas,
relacionadas com os casos
especificos de sua
especialidade, bem como
aparelhos de Raios X, para
diagndstico, e aparelhagem de
fisioterapia; prescrever e aplicar
medicagdo de urgéncia no caso
de acidentes graves que
comprometam a vida e a satide
do paciente; utilizar, no

)
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continuagdo
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exercicio da funcio de perito-
odontélogo, em casos de
necropsia, as vias de acesso do
pescogo e da cabega.

PSICOLOGIA

Lein®4.119, de 27/08/1962
(Dispde sobre os cursos de
formagdo em Psicologia e
regulamenta a profissdo de
Psicologo)

Para o exercicio profissional é
obrigatorio o registro dos diplo-
mas no 6rgdo competente do
Ministério da Educagio e Cultura.
Ao portador do diploma de
Bacharel em Psicologia, é
conferido o direito de ensinar
Psicologia em cursos de grau
médio, nos termos da legislacao
em vigor.

Ao portador do diploma de
Licenciado em Psicologia é
conferido o direito de lecionar
Psicologia, atendidas as
exigéncias legais devidas.

Ao portador do diploma de
psicélogo € conferido o direito de
ensinar Psicologia nos virios
cursos de que trata esta lei,
observadas as exigéncias legais
especificas, e a exercer a
profissao de Psic6logo.

Utilizagdo de métodos e técnicas
psicoldgicas com os seguintes
objetivos:

a) diagndstico psicoldgico;

b) orientagio e selecido
profissional;

¢) orientagdo psicopedagogica;
d)solugio de problemas de
ajustamento.

SERVICO SOCIAL
Lei n° 8.662/93

(Dispde sobre a profissio de
Assistente Social e dd outras
providéncias)

Somente poderdo exercer a
profissdo de assistente social:
I- Os possuidores de diploma em
curso de graduagio em Servico
Social, oficialmente reconhecido,
expedido por estabelecimento de
ensino superior existente no Pafs,
devidamente registrado no 6rgao
competente;

I - os possuidores de diploma de
curso superior em Servico Social,
em nivel de graduacio ou
equivalente, expedido por

- Coordenar, elaborar, executar,
supervisionar e avaliar estudos,
pesquisas, planos, programas e
projetos na drea de Servigo So-
cial;

- Planejar, organizar e adminis-
trar programas e projetos em
Unidade de Servico Social;

- Assessoria e consultoria a
6rgdos da administracio
pablica direta e indireta,
empresas privadas e outras
entidades, em matéria de
Servico Social;

continua...
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continuacdo

Profissao Exercicio Profissional Atos Privativos

estabelecimento de ensino
sediado em paises estrangeiros,
conveniado ou ndo com o governo
brasileiro, desde que devidamente
revalidado e registrado em 6rgio
competente no Brasil;

III - os agentes sociais, qualquer
que seja sua denominagdo com
funcdes nos virios 6rgios
publicos, segundo o disposto no
art. 14 e seu pardgrafo nico da
Lei n° 1.889, de 13 de junho de
1953.

0 exercicio da profissio de
Assistente Social requer prévio
registro nos Conselhos Regionais
que tenham jurisdi¢io sobre a
drea de atuacdo do interessado
nos termos desta Lei.

- Realizar vistorias, pericias
técnicas, laudos periciais,
informacdes e pareceres sobre
a matéria de Servico Social;

- Assumir, no magistério de
Servico Social tanto a nivel de
graduacio como pés-graduacio,
disciplinas e fungdes que exijam
conhecimentos préprios e
adquiridos em curso de formagfio
regular;

- Treinamento, avaliacdo e
supervisdo direta de estagidrios
de Servico Social;

- Dirigir e coordenar Unidades
de Ensino e Cursos de Servigo
Social, de graduagio e pés-
graduacio;

- Dirigir e coordenar asso-
ciagdes, nicleos, centros de
estudo e de pesquisa em Servigo
Social;

- Elaborar provas, presidir e
compor bancas de exames e
comissdes julgadoras de concur-
sos ou outras formas de selegio
para Assistentes Sociais, ou onde
sejam aferidos conhecimentos
inerentes a0 Servigo Social;

- Coordenar semindrios, encon-
tros, congressos e eventos
assemelhados sobre assuntos de
Servico Social;

- Fiscalizar o exercicio profis-
sional através dos Conselhos Fed-
eral e Regionais; dirigir servigos
técnicos de Servico Social em
entidades publicas ou privadas;
- Ocupar cargos e fungdes de
direcio e fiscalizacio da gestio

ol
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financeira em 6rgdos e entidades
representativas da categoria
profissional.
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Portaria N°827/GM

Ministério da Satade
GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA N° 827/GM, em 5 de maio de 2004.

Cria a Camara de Regulagio do Trabalho em Satde e dd outras
providéncias.

O MINISTRO DE ESTADO DA SAUDE, no uso da atribui¢io que lhe
confere o art. 87, pardgrafo Gnico, inciso II, da Constituicdo, e

Considerando a competéncia privativa da Unido para legislar sobre a
organizacio do sistema nacional de emprego e as condi¢oes de trabalho inciso
XVIdo art. 22 da Constituigio Federal;

Considerando que incumbe a dire¢do nacional do SUS promover
articulagdo com 6rgaos educacionais e de fiscalizacio do exercicio profissional e
com entidades representativas de formagio de recursos humanos na é4rea de
satde inciso IX do art. 16 da Lei. n2 8.080, de 19 de setembro de 1990;

Considerando a necessidade de elaboragio de normas regulamentares e a
constitui¢ao de mecanismos de regulagio do exercicio de profissdes na drea de
satude;

Considerando os conflitos existentes na regulamentagio de atos reservados
e entre outras medidas disciplinadoras do exercicio de profissdes na 4rea de
satude;

Considerando a necessidade de defini¢io de uma politica de regulagio de
profissGes para a drea de satide; e

Considerando a necessidade do Ministério da Satide emitir parecer, sempre
que requisitado, sobre o exercicio de profissdes e ocupagoes na drea de saide,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir uma Cimara de Regulacio do Trabalho em Satde
(CRTS), de carater consultivo e vinculo com o Departamento de Gestao e da

_d
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Regulagio do Trabalho em Satde da Secretaria de Gestdao do Trabalho e Educagao
na Satide do Ministério da Saide, com as seguintes atribuicoes:
I - propor agbes de regulagdo profissional para as profissdes e ocupagoes
da 4rea de saide;
IT - assentir os mecanismos de regulagio profissional da 4rea de satide;
III - interagir com o Poder Legislativo, por meio da Assessoria Parlamentar
do Gabinete do Ministro da Satide, munindo-a de subsidios para a execugio do
seu trabalho; e
IV - sugerir a alteragio de leis e estimular iniciativas legislativas visando
regular o exercicio de novas profissoes e ocupagoes.
Art. 22 A CRTS teré a seguinte composi¢io:
I - cinco representantes do Ministério da Satide:
a) Coordenador-Geral de Regulagio e Negociagio do Trabalho em
Satide, que a coordenard;
b) Diretor do Departamento de Gestao e da Regulacio do Trabalho em
Saude,
¢) um representante do Departamento de Gestao da Educagio na Satide;
d) um representante da Secretaria de Atengio a Sadde; e
e) um representante da Secretaria de Vigilancia em Sadde.
IT - dois representantes do Ministério da Educagio, sendo:
a) um representante da Secretaria de Educagao Média e Tecnoldgica; e
b) um representante da Secretaria de Educacdo Superior.
IIT - um representante do Ministério do Trabalho e Emprego;
IV - um representante do Conselho Nacional dos Secretarios Estaduais de
Saiade (CONASS);
V - um representante do Conselho Nacional dos Secretdrios Municipais
de Satide (CONASEMS);
VI - um representante de cada um dos seguintes Conselhos Federais da
area de satde:
a
b
c
d
e

f

~

Conselho Federal de Biologia;

Conselho Federal de Biomedicina;
Conselho Federal de Educagio Fisica;
Conselho Federal de Enfermagem;
Conselho Federal de Farmacia;

Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional;
Conselho Federal de Fonoaudiéloga;
Conselho Federal de Medicina;

Conselho Federal de Medicina Veterindria;
Conselho Federal de Nutricionistas;

) Conselho Federal de Odontologia;
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1) Conselho Federal de Psicologia;
m) Conselho Federal de Servico Social; e
n) Conselho Nacional de Técnicos em Radiologia.

VII - quatro representantes de entidades cientificas das profissdes da drea

de satde, sendo:
a) um representante da Associagio Médica Brasileira;
b) um representante da Associagio Brasileira de Enfermagem; e
¢) dois representantes por designa¢do das entidades nacionais dos
trabalhadores da drea de sadde que integram o Férum das Entidades
Nacionais dos Trabalhadores da Area de Satide (FENTAS).

Pardgrafo tnico. A excecdo dos representantes individuados pelo caput
deste artigo, os demais integrantes da Cimara serdo livremente designados por
meio de expediente subscrito pelos representantes legais dos 6rgaos e instituicdes
representadas.

Art. 32 A Camara de Regulacdo contard com dois assessores técnicos,
indicados pelo seu Coordenador, para assisti-la na consecugio dos seus trabalhos.

Art 4° Quando necessirio, a CRTS podera convidar especialistas ou
institui¢oes para participarem de discussoes especificas, considerando o notério
saber dos convidados sobre os assuntos.

Art. 5° Compete ao Coordenador-Geral de Regulagio e Negociagio do
Trabalho em Satde a propositura do Regime Interno, bem como a indicagio do
Secretario-Executivo da Camara.

Art. 6 A CRTS adotard a forma de audiéncia pablica como meio de
disseminar o debate com as representacdoes profissionais, os técnicos e especialistas
sobre os temas de sua pauta de trabalho.

Art. 72 As reunidées da CRTS ocorrerdo ordinariamente uma vez a
cada trés meses por més e, extraordinariamente, sempre que convocada pelo
seu Coordenador.

Art. 82 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio

Art. 92 Fica revogada a Portaria n® 2429/GM, de 23 de dezembro de
2003, publicada no DOU n® 251, de 26 de dezembro de 2003 se¢io 1 pag. 25.

HUMBERTO COSTA
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Edicio Numero 21 de 30/01/2006
Ministério da Satde - Gabinete do Ministro
PORTARIA N o 174, DE 27 DE JANEIRO DE 2006

Reestrutura a Camara de Regulagio do Trabalho em Satde.

O MINISTRO DE ESTADO DA SAUDE, no uso da atribuicio que lhe confere
o inciso IT do paragrafo tinico do art. 87 da Constitui¢ao Federal, e Considerando
a competéncia privativa da Unido para legislar sobre a organizacio do sistema
nacional de emprego e as condigdes para o exercicio de profissdes, atribuida
pelo inciso XVI do art. 22 da Constitui¢ao Federal;

Considerando que incumbe a dire¢ao nacional do SUS promover articulagio
com 6rgaos educacionais e de fiscalizacio do exercicio profissional e com entidades
representativas de formagio de recursos humanos na drea de saide, prevista no
inciso IX do art. 16 da Lei. n° 8.080, de 19 de setembro de 1990;

Considerando a necessidade de se tornar a Cimara de Regulagiao do Trabalho
em Satde um eficaz mecanismo para auxiliar a regulacio do exercicio profissional
na area de saude;

Considerando os conflitos gerados pelos atuais mecanismos de regulamentagio
de atos reservados e por iniciativas disciplinadoras do exercicio de profissées na
area de satde;

Considerando a necessidade de definicio de uma politica de regulagdo de
profissGes para a drea de satide; e

Considerando a necessidade de o Ministério da Satide emitir parecer, sempre
que requisitado, sobre o exercicio de profissdes e ocupagoes na area de satide,
resolve:

Art. 1° A Camara de Regulacio do Trabalho em Saide (CRTS), de cardter
consultivo e vinculo com o Departamento de Gestdo e da Regulagio do Trabalho
em Satde - da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educagio na Sadde, do
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Ministério da Sadde -, tem as seguintes fungdes:

I

I
I

- debater acoes de regulacio profissional para as profissdes e ocupacoes
da 4rea de satde;

- sugerir mecanismos de regulacio profissional da drea de satide; e

- sugerir iniciativas legislativas visando regular o exercicio de novas
profissdes e ocupacdes na drea de saide.

Art. 2° A CRTS terd a seguinte composi¢io:

_d
.l

I-

oito representantes do Ministério da Satde, sendo:

a) o Diretor do Departamento de Gestao e da Regulagio do Trabalho
em Saidde, que a coordenara;

b) o Coordenador-Geral de Regulagio e Negociagio do Trabalho em
Satde, que atuard como Coordenador Adjunto;

¢) dois representantes do Departamento de Gestio da Educagio na Satde,
sendo:

um da Coordenacio-Geral de A¢des Estratégicas em Educagio na Sadde;
e

um da Coordenagio-Geral de Acdes Técnicas em Educacdo na Sadde;
d) um representante da Secretaria de Atencdo a Sadde; e

e) um representante da Secretaria de Vigilancia em Sadde.

IT - dois representantes do Ministério da Educagio, sendo:

I
1\

\Y%

a) um representante da Secretaria de Educagao Média e Tecnoldgica;
e

b) um representante da Secretaria de Educacio Superior.
- um representante do Ministério do Trabalho e Emprego;

- um representante do Conselho Nacional de Secretdrios de Satde
(CONASS);

- um representante do Conselho Nacional de Secretarios Municipais
de Sadde (CONASEMS);

- um representante da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria

(ANVISA);

VII - um representante de cada um dos Conselhos integrantes do Férum

Nacional dos Conselhos Federais da Area da Satde;
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VIII - quatro representantes de entidades cientificas das profissoes da
drea de saude, sendo:

a) um representante da Associagio Médica Brasileira;
b) um representante da Associagio Brasileira de Enfermagem; e

¢) dois representantes por designag¢io das entidades nacionais dos
trabalhadores da drea de satide que integram o Férum das Entidades
Nacionais dos Trabalhadores da Area de Satide (FENTAS); e

IX - doisrepresentantes da bancada dos trabalhadores da Mesa Nacional
de Negociacio Permanente do SUS.

Paragrafo tnico. A excecio dos representantes individuados pelo inciso I deste
artigo, os demais integrantes da Cimara serdo livremente designados por meio
de expediente subscrito pelos representantes legais dos 6rgaos e das institui¢des
representadas.

Art. 3° Compete ao Coordenador da CRTS a indicacdo do Secretirio-Executivo
e do Relator Geral da Camara.

Art. 4° A Camara de Regulagio contard com dois assessores técnicos, indicados
pelo seu Coordenador, para assisti-la na consecu¢io dos seus trabalhos.

Art 5° Quando necessério, a CRTS podera convidar especialistas ou instituicdes
para participarem de discussoes especificas, considerando o notério saber dos
convidados sobre os assuntos.

Art. 6° A CRTS podera realizar audiéncias ptblicas para disseminar o debate
sobre temas de sua pauta de trabalho.

Art. 7° As reunides da CRTS ocorrerdo ordinariamente uma vez a cada trés
meses e, extraordinariamente, sempre que convocadas pelo seu Coordenador.

Art. 8° Os integrantes da CRTS serdo notificados da realiza¢io de suas reunides
por meio eletrdnico ou por oficio enviado pelo seu Coordenador, com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias tteis.
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Paragrafo unico. A notificagio deverd conter:
I-a proposta de pauta da reunido; e
IT - o local, a data e a hora em que a reunido se realizara.

Art. 9° A reunido da CRTS somente ser4 realizada se presente a maioria
absoluta dos seus membros.

§ 1° Os trabalhos da reuniiao acontecerio no horario das dez as dezessete horas,
podendo estender-se por decisao da Cimara.

§ 2° A verificacdo do quérum de instalagio da reunido sera realizada 15 (quinze)
minutos apés a hora prevista para seu inicio.

Art. 10. A ata dareuniio da CRTS serd redigida pelo seu Relator Geral e subscrita,
na reuniao seguinte, por todos os representantes que dela participaram, ap6s a
leitura e aprovacio do seu texto.

Pardgrafo tnico. Uma minuta da ata de que trata o caput deste artigo devera
acompanhar a notificagio da reuniio seguinte.

Art. 11. Os consensos construidos na CRTS referentes as atribuicdes que lhes
sdo conferidas pelo artigo 1° desta Portaria serdo encaminhados ao Ministro de
Estado da Sadde por meio do Secretério de Gestao do Trabalho e da Educagdo na
Saide.

Art. 12. Os trabalhos da CRTS serio executados com plena observancia das
previsoes contidas na presente Portaria.

Pardgrafo dnico. As eventuais omissdes de procedimento serdo supridas por
deliberagio de sua Coordenagio, ad referendum dos seus demais componentes.

Art. 13. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 14. Revogam-se todas as disposi¢oes da Portaria n°® 827/GM, de 5 de maio
de 2004, mantido o caput de seu art. 1°.

SARAIVA FELIPE
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Resolug¢édo N° 287 do CNS

CONSELHO NACIONAL DE SAUDE
RESOLUCAO N° 287 DE 08 DE OUTUBRO DE 1998

O Plenério do Conselho Nacional de Satide em sua Octogésima Primeira
Reuniio Ordindria, realizada nos dias 07 e 08 de outubro de 1998, no uso de
suas competéncias regimentais e atribui¢des conferidas pela Lei n° 8.080, de 19
de setembro de 1990, e pela Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990,
considerando que:

- a 8% Conferéncia Nacional de Satde concebeu a sadde como “direito de
todos e dever do Estado” e ampliou a compreensdo da relagio satide/doenga
como decorréncia das condi¢oes de vida e trabalho, bem como do acesso
igualitirio de todos aos servigos de promogao, prote¢io e recuperagio da saide,
colocando como uma das questdes fundamentais a integralidade da atengido a
satde e a participagdo social;

-2 10* CNS reafirmou a necessidade de consolidar o Sistema Unico de
Satide, com todos os seus principios e objetivos;

- a importincia da ag¢ao interdisciplinar no Ambito da satde; e

- o reconhecimento da imprescindibilidade das acdes realizadas pelos
diferentes profissionais de nivel superior constitue um avanc¢o no que tange a
concepgio de saide e a integralidade da atencio.

RESOLVE:

I - Relacionar as seguintes categorias profissionais de satide de nivel supe-
rior para fins de atuag¢ao do Conselho:

1. Assistentes Sociais;

2. Bidlogos;

3. Biomédicos;

4. Profissionais de Educacao Fisica;

5. Enfermeiros;

6. Farmacéuticos;

7. Fisioterapeutas;

8. Fonoaudidlogos;
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9. Médicos;

10. Médicos Veterinarios;
11. Nutricionistas;

12. Odontélogos;

13. Psic6logos; e

14. Terapeutas Ocupacionais.

II - Com referéncia aositens 1,2, 3 e 10, a caracterizagio como profissional

de satide deve ater-se a dispositivos legais e aos Conselhos de Classe dessas
categorias.

JOSE SERRA
Presidente do Conselho Nacional de Sadde

Homologo a Resolugao CNS n° 287, de 08 de outubro de 1998, nos termos
do Decreto de Delegacio de Competéncia de 12 de novembro de 1991.

JOSE SERRA
Ministro de Estado da Saude
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